Raport z realizacji kierunkéw dziatania i rozwoju KAS

KRAJOWA INFORMACIJA SKARBOWA za 2021 rok

jednostka organizacyjna KAS (IAS, KIS,KSS) okres sprawozdawczy

I. Cele wynikajgce z kierunkéw dziatania i rozwoju KAS na rok 2021

. jednostka NAZWA MIERNIKA wartos¢ miernika na koniec okresu
kierunek cel . . i
miary stopnia realizacji celu planowana osiggnieta

1. Zwiekszenie skutecznosci 1. Poziom reakcji organdéw KAS na zastrzezenia

dziatan zwigzanych z dotyczace zgtoszen przewozu

systemem monitorowania %

przewozu i obrotu SENT

2. Dostarczanie ministrowi 2. Sredni czas trwania audytu

wtasciwemu do spraw

finanséw publicznych oraz

innym organom

administracji publicznej

informacji o istotnych )

ryzykach realizacji zadan w dni

obszarze gospodarowania

krajowymi srodkami

publicznymi i mieniem

panstwowym

3. Efektywne zarzadzanie 3. Stopien realizacji planu audytow srodkow

srodkami publicznymi zagranicznych. Sporzadzenie sprawozdan rocznych
4. Stopien realizacji planu audytow srodkow

% zagranicznych. Sporzadzenie sprawozdan z audytu

systemu zarzadzania i kontroli.
5. Stopien realizacji planu audytow srodkow
zagranicznych w odniesieniu do projektéw oraz
systemdw zarzadzania i kontroli - terminowos¢
audvtow zleconvch

4. Zwiekszenie dostepu do 6. Liczba wnioskéw o pogtebiong analize

B informacji majgcych wptyw | wartos¢/liczba |wygenerowanych na poziomie centralnym




KIEKUNER I- ZAPEWNIENIE
STABILNYCH FINANSOW
PUBLICZNYCH

na mozliwosé

7. Efektywna obstuga raportow JPK_VAT

5. Zapewnienie
efektywnosci poboru optat
drogowych poprzez
wdrozenie nowego systemu
eTOLL w technologii GNSS

%

8. Wykonanie planu KFD w zakresie wptywdw z tytutu
poboru optat drogowych

6. Wzrost skutecznosci i
efektywnosci poboru
naleznosci podatkowych i

9. Liczba analiz oraz ocen prawnopodatkowych
dokonanych pod katem identyfikacji przypadkow
optymalizacji podatkowych, unikania opodatkowania -

niepodatkowych czba przekazanych do wtasciwych komérek MF i jednostek
organizacyjnych KAS
7. Utrzymanie stabilnosci 10. Zapewnienie obsady stanowisk kierowniczych w
finanséw publicznych % jednostkach organizacyjnych KAS
8. Wykonanie instalacji 11. Wykonanie instalacji stacjonarnego urzadzenia
stacjonarnego urzadzenia % RTG do kontroli w Budomierzu
RTG do kontroli w
Budomierzu
9. Wzrost skutecznosci i 12. Skutecznos¢ kontroli dotyczacych podatkéow
efektywnosci poboru 13. Skutecznos¢ kontroli dotyczacych podatkéw
naleznosci podatkowych w % przeprowadzonych w kluczowych podmiotach w
wyniku dziatalnosci pionu zakresie podatku dochodowego od oséb prawnych
kontroli KAS (CIT)
10. Wzrost skutecznosci i % 14. Udziat tytutéw wykonawczych zakoriczonych
efektywnosci poboru zaptatg w zakoriczonych tytutach wykonawczych
naleznosci podatkowych i tys. 2t 15. Kwota wyegzekwowanych zalegtosci w okresie
niepodatkowych sprawozdawczym
% 16. Wskaznik ograniczania przyrostu zalegtosci
wymagalnych
tys. zt 17. Realizacja naleznosci publicznoprawnych

11. Wzmocnienie
kompetencji miekkich kadr
KAS

%

18. Liczba zrealizowanych osobodni z planu
szkolen/liczba osobodni w planie szkolen




12. Zapewnienie spdjnosci i
efektywnosci dziatan
informacyjnych w

komunikacji zewnetrznej w liczba 19. Liczba odpraw komunikacyjnych z rzecznikami IAS
jednostkach
organizacyjnych KAS
13. Podr\iesieniejakosci ) 20. Liczba decyzji dyrektora IAS i naczelnika UCS
orzecznlctwla KAS w zakresie % uchylonych prawomocnie przez WSA w stosunku do
postepowar podatkowych ° tacznej liczby decyzji wydanych przez dyrektora IAS i
naczelnika UCS w danym roku
14. Zapewnienie jednolitosci
indywidulanych 21. Stosunek liczby indywidualnych interpretacji
KIERUNEK II- interpretacji przepisow przepisow prawa podatkowego i wigzgcych informacji
KLIENTOCENTRYCZNOSC prawa podatkowego i % stawkowy_ch UChV'_OnVCh prawomo?nym wyrokiem <59% 3,07%
wiazacych informacji sgdu administracyjnego (po wptywie wyroku
stawkowych prawomocnego) do liczby wydanych interpretac;ji
indywidulanych i wigzgcych informacji stawkowych
15. N_owocz.esn.a, przyjazna, 0 22. Jakos¢ informacji telefonicznych udzielonych przez 0 o
bezpieczna i wielokanatowa % . o g . >86 % 95,86%
- konsultantow Krajowej Informacji Skarbowej
obstuga podatnika
dni 23. Czas trwania postepowan podatkowych
wszczetych na wniosek podatnika
24. Czas realizacji wniosku o wydanie interpretacji . .
dni as : Y pretad < 65 dni 71,2 dni
przepiséw prawa podatkowego
25. Wdrozenie nowego modelu funkcjonowania
% wyspecjalizowanych urzedéw skarbowych do obstugi
) podmiotdéw kluczowych dokonujgcych najbardziej
skomplikowanych operacji gospodarczych
16. Automatyzacja i min 26. Czas obstugi zgtoszenia celnego wyliczany w
digitalizacja ustug ) imporcie oraz eksporcie
KIERUNEK 11I-WSPIERANIE 17. Wspieranie
ROZWOJU KRAJOWEGO bezpieczeristwa obrotu szt. 27. Liczba ujawnien z zakresu nadzoru rynku

SYSTEMU FINANSOWEGO

gospodarczego

18. Poprawa skutecznosci i
efektywnosci dziatania

%

Z3. SPTAWTITOST TEJITZAT]T POSTEPOWJIT KOTTUTOTITYTM
wszczetych przed 1 marca 2017 r., kontroli celno-

slearhownich i nadatkowwnch




KIERUNEK IV-WZMOCNIENIE
ZDOLNOSCI ORGANIZACII DO
SKUTECZNEJ REALIZACII
ZADAN

pionu kontroli KAS

29. Efektywnos¢ prowadzenia kontroli w zakresie cen

liczba transferowych
min zt 30. Efektywnos¢ realizacji czynnosci sprawdzajgcych
19. Poprawa efektywnosci i 31. Udziat postepowan przygotowawczych
skutecznosci postgpowar prowadzonych w formie $ledztwa w sprawach o
karnych i karnych przestepstwa i przestepstwa skarbowe, zakoriczonych
skarbowych skierowaniem sprawy do sgdu w ogdlnej liczbie
postepowan przygotowawczych prowadzonych w
formie sledztwa zakonczonych merytorycznie
% 32. Udziat postepowan przygotowawczych
prowadzonych w formie dochodzenia w sprawach o
przestepstwa, przestepstwa skarbowe i wykroczenia
skarbowe, zakoriczonych skierowaniem sprawy do
sadu lub natozeniem grzywny w drodze mandatu
karnego w ogdlnej liczbie postepowan
przygotowawczych prowadzonych w formie
dochodzenia zakonczonych merytorycznie
20. Zwiekszenie
systemowego przetwarzania
danych na rzecz 33. Wykorzystanie modutu Ocena podatnika VAT do:
podniesienia jakosci czynnosci sprawdzajacych, kontroli podatkowych,
prowadzonych dziatan % kontroli celno-skarbowych lub postepowania
kontrolnych z podatkowego (w poréwnaniu do analogicznego
wykorzystaniem modutu okresu z 2020)
oceny ryzyka podatnika VAT
21. ‘\;\}a;\o;’;g;\;wego 34. Liczba warsztatow z partnerami personalnymi i
modelu zarzadzania liczba pracownikami wydziatéw personalnych dotyczacych

kadrami KAS

wypracowania spojnego modelu zarzadzania kadrami
KAS

22. Wdrozenie i rozbudowa
nowoczesnych metod i
narzedzi rozwojowych

%

35. Liczba zrealizowanych osobodni z planu szkole w
ramach szkolen online /liczba osobodni z planu
szkolenn w ramach szkolen online

wartosc logiczna

[0/1]

36. Liczba dziatan/projektéw rozwojowych o
charakterze niestacjonarnym




23. Poprawa skutecznosci i
efektywnosci dziatan
poprzez podniesienie
kompetencji pracownikéw
realizujgcych zadania z
zakresu cen transferowych

%

37. Opracowanie kompleksowego programu szkolen
(na platforme ATENA2 oraz stacjonarnych) z zakresu
cen transferowych

*Osiggnieta warto$¢ miernika
na koniec okresu
sprawozdawczego powinna
by¢ przekazywana
narastajgco: 1)
za | kwartat 2021 r. — do dnia
30 kwietnia 2021 r.;

2) za I-Il kwartat 2021 r. —do
dnia 31 lipca 2021 r.;

3) za I-lll kwartat 2021 r. —do
dnia 31 pazdziernika 2021 r.;
4) za |-V kwartat 2021 r. — do
dnia 15 lutego 2022 r.

Il. Inne cele jednostki

kierunek cel

jednostka
miary

NAZWA MIERNIKA
stopnia realizacji celu

wartos¢ miernika na koniec okresu

planowana osiggnieta
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